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LA LUCHA CONTINUA...!I1!

A LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS NINGUN GOBIERNO, MINISTRO O
MINISTRA, RECTOR O RECTORA, NUNCA NOS HAN REGALADQO NUESTROS
DERECHOS... SIEMPRE LOS HEMOS CONQUISTADO PELEANDO...II!

Y EN ESTA OPORTUNIDAD NO ES LA EXCEPCION: Por ello, habiendo agotado todos los
pasos y requisitos legales en cuanto a la introduccion del Proyecto de Contratacion
Colectiva Marco Unificada con las respectivas firmas de los trabajadores y las Federaciones
Sindicales Nacionales signatarias del mismo: FENASTRAUV (Obreros), FENASINPRES
(Profesores) y FETRAUVE (Administrativos), y no habiendo recibido una respuesta concreta
del Ministerio del Trabajo, a los trabajadores no nos queda otro camino que accionar un
PLAN DE ACCION Y MOVILIZACION NACIONAL en Caracas, que nos permita conquistar de
una vez por todas nuestra Contratacion Colectiva, que como ya sabemos contiene no
solamente el anhelado Aumento Salarial, sino también otras importantes reivindicaciones:
Aumento Salarial 2012-2013. Incremento del Bono Alimentario (Cesta Ticket) 30
dias y 100% de la Unidad Tributaria para todos los trabajadores Activos,
Jubilados y Contratados. Un Bono Compensatorio Unico de 25.000 Bs. Bono
Vacacional y Aguinaldo de 120 dias. Homologacién de todas las Primas a las mas
altas. Incremento de la Prima por Hogar entre otros importantes beneficios...etc.

. Por ello, el llamado es a nuestros afiliados a cerrar filas alrededor de este PLAN DE
ACCION Y MOVILIZACION NACIONAL, a no dejarse confundir con aquellos que impulsan
Paros Playeros y Politiqueros, aprovechandose de la situacion politica que vive el pais.
Ademéas, las acciones debemos hacerlas en Caracas, porque la lucha es nacional, el

Contrato Colectivo y el Aumento Salarial lo firma el gobierno Nacional, y no ningun Rector
o Rectora. :

Por otro lado, quienes hoy estan impulsando esos Paros Palitiqueros no tienen
cualidad legal para participar en las discusiones de nuestra Contratacion Colectiva, porque
por un lado no estan Sindicalizados como o ordena la Ley Organica del Trabajo o estan en
Mora Electoral o simplemente no estan Registrados en el Ministerio del Trabajo. Nos
referimos a la FAPUV de los Profesores y a otras Federaciones de administrativos y obreros
que solo buscan su inclusidon en la Mesa Discusion de nuestra Contratacion Colectiva a
como dé lugar, tratando de imponer sus intereses personales y grupales, sin importarles
los intereses colectivos de los trabajadores.

MOVILIZACION NACIONAL A CARACAS
CONVOCATORIA

La Junta Directiva de la Asociacidn Sindical de Trabajadores Administrativos de la
Universidad de Carabobo (AEUC), en virtud del retraso en la instalacion de las discusiones
y firma de nuestra Contratacion Colectiva Unificada (Aumento Salarial), por parte del
Ministerio del Trabajo, CONVOCA a todos los trabajadores Administrativos (Activos,
Jubilados y Contratados) a la MOVILIZACION NACIONAL que realizaremos hacia la
Ciudad de Caracas, en la fecha y hora que indicamos a continuacion:
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5 LUGAR DE SALIDA: Rectorado UC
= FECHA DE SALIDA: Miércoles 15 de Mayo 2013
3 " HORA DE SALIDA: bam
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COMPANERO TRABAJADOR TU ASISTENCIA A ESTA MOVILIZACION ES
IMPORTANTE,.. INCORPORATE Y PARTICIPA ACTIVAMENTE.. !!I

LA LUCHA CONTINUA...!!! TODOS A CARACAS EL 15/5/2013...11!

LA JUNTA DIRECTIVA AEUC




